EFEKEZE: 10 ANOS EN POS DE UN SUENO

El deseo de impulsar el avance de la enfermeria familiar y comunitaria en el Pais
Vasco juntd hace 10 afios a un grupo de enfermeras con amplia experiencia en el

ambito de Atencién Primaria, dando vida a EFEKEZE.
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A lo largo de estos afios se han ido uniendo diferentes compaiieras al proyecto,
logrando entre todas consolidar la sociedad cientifica, y avanzar en el alcance de hitos
importantes. Los puntos estratégicos en los que trabaja nuestra sociedad son los

siguientes:
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v Defensa y promocién de la salud publica>>Foro Vasco por la salud, junto con otras
Asociaciones; ‘50 medidas para el fortalecimiento, mejora y defensa de la salud y de la
sanidad publica en el Pais Vasco’

v Promover una imagen social de la enfermera familiar y comunitaria acorde con la
realidad contribuyendo a fomentar su identidad como profesional competente e
independiente.>>Acciones de difusién del rol, triptico sobre los servicios de la
enfermera familiar y comunitaria

v Fomentar el desarrollo de la enfermeria familiar y comunitaria como profesién de
servicio de cuidados en el ambito comunitario. >>diferentes acciones para la
visibilizacién (web, redes,..), desarrollo de documentos de consenso para la defensa y
la mejora de nuestro servicio, actualizacion de conocimientos y compartir experiencias
(jornadas, talleres,..)

v Promover y fomentar la formacion y el nivel cientifico e investigador de la enfermeria
familiar y comunitaria. >>Jornadas, talleres, curso sobre como preparar una
comunicacién cientifica de calidad.

v Promover alternativas y colaborar con la administracién todo lo que se relacione con
los fines de la sociedad. >>Participacion con Osakidetza y G.Vasco en diferentes
grupos de trabajo.

v Potenciar la educacion para la salud y la participacion comunitaria asumiéndolas vy
utilizadndolas como herramientas propias para fomentar y mejorar el autocuidado.
>>Acciones comunitarias desarrolladas junto con la comunidad, participacion en el
grupo de Salud Comunitaria del GV.

v Impulsar y participar en proyectos de investigacion orientados hacia la
actividad que desarrollamos y en concreto hacia la mejora de los cuidados.
>>Participacion de socias en diferentes proyectos propios y/o impulsados

desde FAECAP.

Compartimos una breve entrevista realizada a un par de cofundadoras y las dos
presidentas de EFEKEZE quienes han querido hacer balance de los retos del futuro y la

contribucién de la sociedad.
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£Como ves la situacion actual de la enfermeria de primaria?

Creo que tiene pendiente salir del letargo en el que se metid hace varios afios, a finales de la
década de los 90, después de unos afios de mucho movimiento y liderazgo en cuidados innovadores.

Creo que el reto fundamental sigue siendo el que las enfermeras, (fundamentalmente mujeres
con todas las connotaciones histdricas, culturales y sociales que esto conlleva) con competencias
profesionales, ejerzan asumiendo el poder que les corresponde en el entramado sanitario y social. Esto
exige responsabilidad, formacion continuada y buenos niveles de autoestima personal y profesional. A
partir de aqui ser lo suficientemente capaces de identificar espacios o areas que estan descuidadas en la
Comunidad como personas con niveles de dependencia elevados: Alzheimer, ACV, que suponen un gran
peso para sus familias,.. una vision familiar en la atencién, atencién a la Comunidad contando realmente
con la Comunidad, promocién y educacién...

Unido a esto expandir esa vision integral de lo que puede ser la Enfermera Comunitaria en un

mundo de relaciones con los demas profesionales.
(Salome Basurto Hoyuelos. Profesora.

Escuela Universitaria de Enfermeria de Vitoria-Gasteiz)

Hay una parte de nuestra historia que no esta visible, que es de dénde venimos,.. La enfermera
familiar y comunitaria no es tan reciente y también tiene su historia.

Debemos apuntar la relacion del cuidado con la profesion enfermera, éste se constituye como
la piedra angular de la profesidn, en una sociedad que los necesita cada vez mas por el aumento de
esperanza de vida, personas dependientes, patologias crdnicas...y sin embargo desde determinados
ambitos todavia se desconocen nuestras funciones.

Ademas, se sigue retrasando la puesta en marcha de la Especialidad. EIl modelo en nuestra
Comunidad a dia de hoy es un modelo feminizado, donde practicamente la formacién es de DUE, con
una eleccidn de CS que todavia esta en base a un modelo laboral de conciliacién, no se elige en funcidén
muchas veces de las funciones sino para conciliar la vida familiar y profesional. A dia de hoy, la cartera
de servicios no tiene una entidad propia, si hay una cartera mas bien de AP, dentro de un modelo
biomédico, pero necesitamos un modelo unificado, coherente, acorde con los tiempos, cientifico,
evaluable con planes de cuidados propios y metodologia propia. A pesar del entusiasmo que tuvimos al
principio, existe una rigidez heredada para ejecutar los cambios que se auguraron con ALMA ATA.

He conocido a residentes impacientes porque esto cambie y que poseen un alto nivel de
cualificacidn... esas residentes han aparecido en nuestro escenario, en forma de cofres del tesoro para
revalorizar nuestra profesidn, sin embargo “estdn y no estan”, al final su especialidad no vale
practicamente nada y no tienen capacidad, ni poder para transformar.

Debemos construir espacios de transito, de tal forma que no estemos en paisajes en mitad de la
nada, quiero recordar aqui a todas las enfermeras (miles), desde hace mas de diez afios a la espera del
reconocimiento como especialistas por via excepcional.

Echo en falta un espiritu critico que no se ejerza solo en lo privado. Asi como creo que todas las
personas somos agentes de cambio. Y sobre todo quiero agradecer especialmente a tutoras y residentes
el enorme esfuerzo que hacen por construir, no es baladi, y al final tendrad su recompensa y espero que
sea pronto.

(M? Sol Diaz. Presidenta Subcomision de Enfermeria
UDM Atencion Familiar y Comunitaria de Bizkaia.)
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Creo que hay g hacer hincapié en la prevencién y el trabajo de promocién de la salud que
desarrolla la enfermera FyC. Debemos avanzar hacia un cambio de paradigma “de la enfermedad a la
adaptacion y al devenir de las situaciones”. Retomar también la visién de una salud comunitaria global
gue integre aspectos de salud publica. El liderazgo enfermero para todo ello resulta clave, en cuanto a
ser garante de los cuidados de Enfermeria.

Debemos asegurarnos no sélo de que se adquieran conocimientos (a través de la formacién
continuada, por ejemplo) sino que éstos se implementen, haciendo analisis de las dificultades y
poniendo los medios necesarios para que asi sea. Para ello es importante evaluar nuestras acciones,
atrevernos a salir de nuestra zona de confort que en muchas ocasiones se traduce en dejar de trabajar
por tareas y abrirnos a espacios de trabajo mas colaborativos.

Hay voces que ya demandan y contextos en los que es efectivo un sistema primario de salud
donde el ratio de profesionales de enfermeria por médico muy superior al de nuestro medio. Este
modelo puede dar respuesta a la escasez de médicos actual haciendo el sistema mas coste-efectivo.
Habra que tomar decisiones valientes y saber asumir los nuevos retos por parte de todos.

(Blanca Saitua. Presidenta fundadora de EFEKEZE)

éDe qué manera ha contribuido y puede contribuir EFEKEZE a
hacer frente a estos retos?

Creo que Efekeze estd haciendo una importante y necesaria tarea y puede ser lider en la
consecucion de esos retos pendientes.

Ha contribuido a hacer mas visible a la enfermera comunitaria, de empuje y apoyo para las
enfermeras (creando espacios cientificos para presentacién de proyectos, investigacién y apoyando
tanto metodolégicamente como econdmicamente). No olvidemos que la unidn hace la fuerza.

Otro aspecto que me parece importante es el hecho de contar con profesionales muy
capacitados, que pueden ser lideres de avance para el logro de esos retos.

Aprovecho para enviar mi reconocimiento y agradecimiento a todas esas personas que estais
dia a dia trabajando para sacar adelante la Sociedad Cientifica.

(Salome Basurto Hoyuelos. Profesora.

Escuela Universitaria de Enfermeria de Vitoria-Gasteiz)

Las asociaciones de enfermeria comunitaria reivindican marcos propios, y como EFEKEZE, han
dado voz a una parte de enfermeras que apostaban por la especialidad en su comunidad y con mucha
ilusion y esfuerzo articularon medidas para ponerla en marcha.

Agradecer a EFEKEZE que nos visibilice a esas enfermeras que formamos esta sociedad
cientifica necesaria.

(M9Sol Diaz. Presidenta Subcomision de Enfermeria
UDM Atencidn Familiar y Comunitaria de Bizkaia.)
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EEFEKE representa la tnica sociedad cientifica de Enfermeria del &mbito familiar y comunitario
en nuestro contexto que defiende y pone en marcha acciones para el desarrollo y la mejora del cuidado
en este ambito. Somos la voz de este colectivo en diferentes foros. Ademas, al estar federadas podemos
plantear acciones en un ambito mas global, aprender y aportar a otros compafieros de otras CCAA y unir
fuerzas.

Como retos de futuro me gustaria que en EFEKEZE se desplegasen mas grupos de trabajo que
avanzasen en estrategias de cambio innovadoras y para ello necesitamos una mayor implicacién y
participacion de las socias.

Por ultimo me gustaria dar las gracias a todas las compaiieras que han pasado por EFEKEZE con
las que tanto he aprendido durante estos afios y sigo aprendiendo. GRACIAS.

(Sheila Sanchez. Presidenta de EFEKEZE)

Junta Fundadora con Alberto Santo Tomds



